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ACTA DE REUNION O COMITE N°309

Hora: 4:00 PM Fecha: 04/12/2025
Lugar: La Plata, Huila

Dependencia que Fundacién grupo libertad

Convoca:

Proceso: Promocién prevencion -Primera infancia

Promover habitos y practicas saludables durante la época vacacional,
Objetivo: fomentando el equilibrio entre el disfrute, el bienestar fisico y mental, y
la prevencion de conductas de riesgo, con el fin de mantener un estilo
de vida sano incluso fuera de la rutina diaria

AGENDA

1. Saludo inicial

2. Consejos saludables en época vacacional
2.1 Alimentacién y nutricién
2.2 Actividad fisica y juego seguro
2.3 Salud e higiene
2.4 Prevencion de accidentes

3. Decisiones

DESARROLLO

1. Saludo inicial
Se brinda un saludo de bienvenida al talento humano del CDI, informando que la jornada esta
dirigida especificamente a fortalecer sus conocimientos y practicas personales y laborales
durante la época vacacional. Se resalta la importancia de mantener habitos saludables que
favorezcan su bienestar, rendimiento y autocuidado.

2. CONSEJOS SALUDABLES EN EPOCA VACACIONAL

La jornada se orienta a que el talento humano reconozca la importancia de cuidarse fisica y
mentalmente durante la temporada vacacional, aprovechando este periodo para mantener
rutinas sanas que favorezcan su calidad de vida.

2.1 Alimentacion y nutricion
Se brindan recomendaciones para que el talento humano cuide su alimentacién durante el
receso, evitando excesos y favoreciendo el bienestar integral.

Consejos principales:
e Mantener horarios de comida regulares.
« Priorizar el consumo de alimentos frescos, frutas, verduras y preparaciones caseras.
« Asegurar una hidratacion constante, especialmente en dias de sol.
o Evitar exceso de fritos, bebidas azucaradas y ultraprocesados.
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e Practicar técnicas de preparacion higiénicas.

2.2 Actividad fisica y juego seguro
Se hace énfasis en la importancia de que el talento humano se mantenga activo durante la
época vacacional.

Consejos principales:

Realizar actividad fisica al menos 30 minutos al dia.

Favorecer caminatas, estiramientos, danza o actividades recreativas.
Buscar espacios seguros para la actividad fisica.

Evitar exposicion prolongada al sol en horas de mayor radiacion.

2.3 Salud e higiene
Se resaltan medidas basicas para mantener un adecuado autocuidado durante las vacaciones.

Consejos principales:
o Reforzar el lavado frecuente de manos.
e Mantener el uso de protector solar.
« Dormir lo suficiente para recuperar energia.
o Evitar cambios bruscos de temperatura.
e Mantener habitos de higiene oral.

2.4 Prevencion de accidentes
Durante las vacaciones aumentan las actividades fuera de la rutina, por lo que se recuerda la
importancia de la prevencion.

Consejos principales:
o Evitar realizar actividades riesgosas sin supervision o sin condiciones adecuadas.
« Organizar los espacios del hogar para prevenir caidas o golpes.
e Ser cuidadoso con la manipulacién de objetos calientes o cortopunzantes.
« Respetar normas basicas de seguridad en piscinas, carreteras o zonas recreativas.

3. DECISIONES

El talento humano manifiesta su interés en aplicar los consejos compartidos durante la
temporada vacacional, reconociendo que el autocuidado es esencial para su bienestar personal
y para regresar fortalecidos a sus labores. Se acuerda compartir los materiales de apoyo y
continuar promoviendo practicas saludables en el equipo de trabajo.
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Fechas

Cargo o rol
IMPLEMENTAR ESTREATEGIAS PARA
ADOPTAR HABITOS DE VIDA TALENTO HUMANO NA
SALUDABLE
Proxima reunion Fecha Hora Lugar
POR DEFINIR POR DEFINIR POR DEFINIR

Colaborador que elabora el
acta:

GABRIELA LUCERO GURRERO

-
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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